Statuten des Vereines
,,Sozialer Hilfsdienst Lamprechtshausen*

Stand: 15.02.2018

§ 1 Name, Sitz und Titigkeitsbereich
Der Verein fithrt den Namen: SOZIALER HILFSDIENST LAMPRECHTSHAUSEN.
Abkiirzung: SHL.

Er hat seinen Sitz in Lamprechtshausen und erstreckt seine Tétigkeit auf das
Gemeindegebiet.

Die Einrichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

Der SHL. ist tiberparteilich, {iberkonfessionell und unabhéngig.

§ 2 Zweck

Der Verein, dessen Titigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt im Gemeindegebiet
Lamprechtshausen soziale Hilfestellungen flir Gemeindebiirger zu geben und die
gegenseitige Hilfe im Ort zu fordern.

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks
Der Vereinszweck soll durch die nachstehend angefiihrten ideellen und materiellen Mittel
erreicht werden.

Als ideelle Mittel dienen:
Aufbau und Ausbau eines Sozialhilfsdienstes auf vorwiegend ehrenamtlicher Basis.

a)

Fiir Betagte, Gebrechliche, Kranke und Menschen in besonderen Notlagen sollen

vor allem Hilfsleistungen wie

Beratungsdienste,

mobiler Mittagstisch,

Besuchsdienste,

Fahrtendienste zu Arzten,

Unterstiitzung bei der Tagesbetreuung von Seniorinnen und Senioren,

einfache Haushaltsdienste und Gartenarbeiten,

Verleih von orthop#dischen Hilfsmitteln,

Begleitdienste zu Behorden und Arzten,

Botenginge,

Unterstiitzung fiir pflegende Angehorige,

Organisation von Gespréchskreisen z.B. zu den Themen ,,Gesundheitsvorsorge,
Ernihrung, Betreuung psychisch Kranker sowie fiir pflegende Angehorige etc.

angeboten werden.



b) fiir Familien,
die kurzfristige und bedarfsgerechte Kinderbetreuung durch einen
Leihoma-/Leihopa Dienst.

c) Finrichtung einer Webseite und/oder sonstiger elektronischer Medien.
d) Herausgabe von Publikationen.
e) Forderung  verschiedener MaBnahmen zur Gewinnung sowie Aus- und

Weiterbildung freiwilliger Helfer fiir genannte Hilfsdienste,
f) Zusammenarbeit mit den zusténdigen Stellen des Landes, den bestehenden

sozialen Einrichtungen des Ortes, des Bezirks und des Landes, sowie Stirkung und
Koordinierung der bestehenden Nachbarschaftshilfe und Einzelinitiativen.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

. Beitrittsgebiithren und Mitgliedsbeitrége,

o Zuwendungen 6ffentlicher und kirchlicher Einrichtungen im Ort,

o Spenden von Gemeindebiirgern, 6rtlichen Vereinen, Gruppen und Firmen,

. Eigenleistungen jener Personen, die Hilfsdienste in Anspruch nehmen, soweit

deren soziale Verhiltnisse solche Eigenleistungen ohne Einschrinkungen des
Lebensbedarfs zulassen,

o Vermogensverwaltung (z. B. Zins- und sonstige Kapitaleinkiinfte, Einnahmen aus
Vermietung beweglicher Gegensténde u.a.),

o Subventionen ¢ffentlicher Einrichtungen auf regionaler Ebene, auf Landes- und
Bundesebene.

. Einnahmen aus sonstigen unternehmerischen Tétigkeiten: Verkaufsveranstaltungen

§ 4 Arten der Mitgliedschaft
Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auferordentliche und

Ehrenmitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich an der Vereinsarbeit beteiligen.
AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstétigkeit vor allem durch Zahlung
eines erhohten Mitgliedsbeitrags fordern.

Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein
ernannt werden.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft
Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen sowie juristische Personen und rechtsfihige

Personengesellschaften werden, die die vom Vereinsvorstand festgelegten Voraussetzungen
erfiillen.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.



Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von ordentlichen und
auBerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits bestellten
Vorstandes durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins
wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstchung des Vereins bestellt, erfolgt die
(definitive) Aufnahme ordentlicher und aufierordentlicher Mitglieder bis dahin durch die
Griinder des Vereins.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die
Generalversammlung.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfihigen
Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt

oder durch Ausschluss.

Der Austritt kann nur mit Wirkung zum 31. Dezember jeden Jahres erfolgen. Er muss dem
Vorstand mindestens mit einer Frist von zwei Monaten vor Ablauf des Jahres schriftlich
erkldrt werden. Erfolgt die Anzeige verspitet, so ist sie erst zum néchsten Austrittstermin
wirksam. Fiir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maBigeblich.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliefien, wenn dieses gegen die Zicle des Vereins
verstoBt oder diesen zu eigenniitzigen Zwecken missbraucht.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt
werden.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den vorgenannten Griinden von der
Generalversammlung iiber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Das
Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur
den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu erhalten.

Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand tiber die Téatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe der Griinde verlangt, hat der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

Die Mitglieder sind vom Vorstand iiber den gepriiften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschicht dies in der Generalversammlung, sind die

Rechnungspriifer einzubinden.
Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kriften zu fordern und



alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.
Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der
Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrige in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8 Vereinsorgane
Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand, die Rechnungspriifer und

das Schiedsgericht.
§ 9 Generalversammlung
Die Generalversammlung ist die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinsgesetzes

2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jéhrlich statt.

Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf

o Beschluss des Vorstandes oder der ordentlichen Generalversammlung,
J schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

J Verlangen der Rechnungspriifer,

) Beschluss der/eines Rechnungspriifers (§ 11 dieser Statuten),

. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 dieser Statuten)

binnen vier Wochen statt.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax
oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder
E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

Antrige zur Generalversammlung sind mindestens sechs Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail
einzureichen.

Giiltige Beschliisse, ausgenommen solche iiber cinen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung, konnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollmichtigung ist zulédssig.

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfihig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das
Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.



Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann, in dessen Verhinderung sein
Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fiihrt das an Jahren &lteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10 Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer,

b) Beschlussfassung tiber den Voranschlag,

¢) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriifer,

d) Genehmigung von Rechtsgeschiften zwischen Rechnungspriifern und Verein,

e) Entlastung des Vorstands auf Antrag der Rechnungspriifer,

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitriige fiir ordentliche
und auBerordentliche Mitglieder,

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschatft,

h) Beschlussfassung iiber Statuteninderungen und die freiwillige Aufldsung des Vereins,

i) Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11 Vorstand
Der Vorstand besteht aus bis zu acht Mitgliedern, und zwar mindestens aus dem Obmann
und seinem Stellvertreter, dem Schriftfiihrer und dem Kassier sowie als Beirat einem

Vertreter der Gemeinde.

Bei Bedarf kann der Vorstand sachkundige Biirger zur Beratung hinzuziehen.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewdhlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewihlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wihlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrigliche Genchmigung in der néchsten
Generalversammlung einzuholen ist. Fillt der Vorstand ohne Selbstergéinzung durch
Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder
Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten die Rechnungspriifer
handlungsunfihig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustéindigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betrdgt zwei Jahre. Wiederwahl ist moglich. Jede
Funktion im Vorstand ist persénlich auszuiiben.

Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter,
schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen werden.

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hilfte von ihnen anwesend ist.



Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz filhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren #ltesten anwesenden Vorstandsmitglied oder
jenem Vorstandsmitglied, das die ibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

Aufer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung und Riickiritt.

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren. Die
Riicktrittserklirung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstandes
an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung
eines Nachfolgers wirksam.

§ 12 Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist Leitungsorgan im Sinne des

Vereinsgesetzes 2002. Thm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem

anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere

folgende Angelegenheiten:

. Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden
Rechnungswesens mit laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und
Fithrung eines Vermdgensverzeichnisses als Mindesterfordernis,

. Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichts und
des Rechnungsabschlusses (= Jahreslegung),

° Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und der auBlerordentlichen
Generalversammlung,

* Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstétigkeit, die Vereinsgebarung
und den gepriiften Rechnungsabschluss,

o Verwaltung des Vereinsvermdogens,

o Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auflerordentlichen
Vereinsmitgliedern,

o Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder
Der Obmann fiihrt die laufenden Geschiéfte des Vereins. Der Schriftfiihrer unterstiitzt den
Obmann bei der Fithrung der Vereinsgeschifte.

Der Obmann vertritt den Verein nach auBlen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins
bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschrift des Obmanns und des Schriftfithrers, in
Geldangelegenheiten (= Vermdgenswerte Dispositionen) des Obmanns und des Kassiers.



Rechtsgeschifte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der Zustimmung
eines anderen Vorstandsmitglieds.

Rechtsgeschiftliche Bevollm#chtigungen, den Verein nach auflen zu vertreten bzw. fiir ihn
zu zeichnen, konnen ausschlieBlich von den im vorgenannten Absatz genannten
Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstindig Anordnungen zu treffen; im Innenverhilinis bediirfen diese
jedoch der nachtriglichen Genehmigung durch das zusténdige Vereinsorgan.

Der Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
Der Schriftfiihrer fiihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes.
Der Kassier ist fiir die ordnungsgemiBe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Obmanns sein Stellvertreter, des
Schriftfithrers oder des Kassiers jeweils ein anderes Vorstandsmitglied.

§ 14 Rechnungspriifer

Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von zwei
Jahren gewihlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Titigkeit Gegenstand der

Priifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsméBigkeit der Rechnungslegung
und die statutengemiBe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifern
die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungspriifer haben dem Vorstand iiber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

Rechtsgeschifte zwischen Recl_]_nungsprﬁfem und Verein bediirfen der Genehmigung durch
die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten flir die Rechnungspriifer die Bestimmungen
des § 11 sinngemaél.

§ 15 Schiedsgericht

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine Schlichtungseinrichtung im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff. ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich auf drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich
namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der
andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts
namhaft. Nach Verstindigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wihlen die
namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches



Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter
den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ —
mit Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Tétigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidung nach Gew#hrung beiderseitigen Gehdrs bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

§ 16 Freiwillige Auflosung des Vereins
Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit

Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

Die Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — iiber die
Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermogen zu iibertragen hat.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflosung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustidndigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen.

§ 17 Verwendung des Vereinsvermigens bei Ausscheiden von Mitgliedern, bei
Auflosung des Vereins oder bei Wegfall des begiinstigten Zwecks

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des begiinstigten Vereinszwecks ist das nach
Abdecken der Passiva verbleibende Vereinsvermdgen ausschlieflich und unmittelbar fiir
spendenbegiinstigte Zwecke im Sinne des § 4a Abs. 2 Z. 3 lit a bis ¢ EStG zu verwenden.

Das verbleibende Vermogen geht zunichst an die Gemeinde Lamprechtshausen, die eine
umgehende Weiterleitung an eine ortlich titige Organisation veranlasst, die die
Voraussetzungen fiir die Zuerkennung der steuerlichen Beglinstigung gemél den §§ 34 ff.
BAO erfiillt, was durch die Vorlage einer aktuellen Bestitigung des daflir zustindigen
Finanzamtes nachzuweisen ist.

Hinweis:
Im Sinne der fliissigen Lesbarkeit sind alle geschlechtsspezifischen Formulierungen als
neutral zu verstehen. Frauen und Ménner sind gleichermaflen gemeint.



